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 مقدمه

دس جًامژغ مختلژ ،    یػژلامت  یژبثی اسص یاص محًسَب یکی

ً  یجبمؼٍ اػ  ي ػلام  سياوآن  یثُذاؿ  سياو  یاص ػژ

ٍ اص اكژً  ايل  یکژی ثژٍ ػىژًان    یػبصمبن ثُذاؿ  جُبو  یژ

 .(1)ؿذٌ اػ قلمذاد  یثُذاؿ  سياو

 ابئض ٍ تًجٍ ثٍ ثُذاؿ  سيان دس آنک مـبغلیاص  یکی

اػبع گضاسؽ  ثش .اػ  پشػتبسی ، اشفٍثبؿذ یم ی اَم

دسكذ مـکلات  92تب  62 المللی پشػتبسی،یهاوجمه ث

ثٍ يجًد  ؿغلی یَب تىؾ ثش اثشپشػتبسان    سيانػلام

 ي افؼشدگی دچبس پشػتبسان دسكذ 75ًسی کٍ طثٍ  ؛آیذ یم

 سا یپشػتبس متشک ي َؼتىذ سيای َبی یوبساات اوًاع

 کی،یًلًطیفیض َبی یوبساات دچبس ٍک بف ی تًان یم

 ثبؿذ؛ وـذٌ سيای َبی یوبسااتب ی ػفًوی َبی یمبسیث

 ییَب اوؼبن ػه ثبصوـؼتگی دس پشػتبسان بشکا چىبوچٍ

ػلام   . ثىبثشایه(2)َؼتىذ بسافتبدٌک اص ي ذٌید رشثٍ

اجم کبس  یلثٍ دل پشػتبسان ػمًمی ي ثُذاؿ  سياوی

ي  افتذ ثٍ خطش می َب آن ؿغلیخبف  یطؿشاي  فشايان

ي  اقـبس جبمؼٍپشػتبسان ثٍ دلیل ػشيکبس داؿته ثب 

 کبملسياوی   ثُذاؿسيایٍ قًی ي  افظویبص ثٍ  ،ثیمبسان

 .(3)داسوذخًد اشفٍ  ثشای ادامٍ

دَذ  یدس پشػتبسان وـبن مسياوی  ػلام  دسثبسٌَب  یثشسػ

اوژذاصٌ دچژبس    یژ  ؼبن، افژشاد ثژٍ   یک یبسکط یٍ دس ؿشاک

ثژٍ  ؛ ؿژًوذ  یومژ  سياوی ػلام َبی وبؿی اص کبَؾ  آػیت

اص  یؿژمبس  یاص تؼبمل ػًامل ث ػلام  سياویگش یػجبست د

؛ (4)یژذ آ یذ مژ یژ پذ یؿژغل  ي یفشد هثی ،یجملٍ ػًامل فشد

ق وؼج  ثٍ ثُذاؿ  یػم یذن ثٍ ؿىبختیسػ یه، ثشایثىبثشا

ٍ ق اص یي دق یػلم یفیذ تؼشیاثتذا ثب ،پشػتبسان یسياو  مؤلفژ

 یَژب  ثتًان اقذا  یقطش یهذ تب ثٍ ایابكل آ یػلام  سياو

 .اوجب  داد َب آن یشاوٍ دس جُ  سفبٌ سياویـگیي پ یبسثشدک

ٍ  یهتش اص مُم یکی سيان ػلام   یصوژذگ  یژ   یَژب  مؤلفژ

 یژب  یحكژح  یثىذ دس ؿکل ؿمبسی یػبلم اػ  کٍ ػًامل ث

آن اػژ  کژٍ    یمفُژً  دس پژ   یهَؼتىذ. ا یلوبػبلم آن دخ

 یژژذیي وبام یارژژطشاة، افؼژژشدگ یژژشوظ یااؼبػژبت مىفژژ 

دس افژژشاد  یمشرژژ َژژبی کمشوژژگ گـژژتٍ ي اص ثژژشيص وـژژبوٍ

 .(5)یذثٍ ػمل آ یـگیشیپ

ٍ   یجُژبو  ثُذاؿژ   ػبصمبن  یؼىژی گبوژٍ ػژلام     اثؼژبد ػژ

سا مطشح کشد کٍ َژش   یي اجتمبػ یسياو ی،ػلام  جؼمبو

 یژ  تؼش یژه اػژ . دس ا  یکژذیگش ػٍ ثؼژذ زص  ي ملژضي    

استجژب  مژًصين ي    یژ  ػلام  سيان ػجبست اػژ  اص قبثل 

ي  یفژژشد یطي اكژژلاح محژژ ییژژشتغ یگژژشان،َمبَىژژگ ثژژب د

 طژًس ثژٍ   یت ؿخلژ یلاي اژل تاژبدَب ي تمژب    یاجتمبػ

ػژلام  سيان ثژٍ    یگژش ثژٍ ػجژبست د  ؛ (6)ػبدزوٍ ي مىبػت

خژًد،   یبسآمژذ کىبن اص یمفًُ  ااؼبع خًة ثًدن ي اطم

ي  یوؼژژل هی  سقبثژژ ، تؼلژژق ثژژ یژژبء ثژژٍ خژژًد،  شفکژژات

شٌ یژ ي غ یجژبو ی، َیشکف ثبلقًٌ یَب ییتًاوب ییًفبکخًدؿ

 .(7)اػ 

 یاخلاقژ  یآؿژفتگ ثژٍ   ساثطژٍ ثژب پشػژتبسان   دس  یگشدثحث 

 یاخلاقژ  یآؿژفتگ  Nathaniel یذٌػقثٍ . دًؿ میمشثً  

دسد یب وبسااتی ػبطفی ي رَىی اػ  کٍ دس آن فشد رژمه  

آگژژبَی اص مًرژژًع اخلاقژژی، دسثژژبسٌ ػمژژل دسػژژ  ویژژض  

، يلژی دس ػمژل ثژٍ دلیژل     دَژذ  یمقابيت اخلاقی اوجب  

ياقؼی یب رَىی، دچبس خطبکژبسی اخلاقژی    َبی ی محذيد

 .(8)ؿًد یم

 Corleyپشػژتبسان  پژزیشی   ی ًلئؼژ اغ م، داسد یم یبنث

  یشیگ یمتلمثب قذست  یؼٍدس مقب اص ثیمبسانمشاقج   َىگب 

دس پشػتبس،  ًلی ئمؼ اغ یهتؼبسم ث ؛تش اػ  یقً آوبن

ػژذ    یجژبد ثبػژث ا  یمبسػژتبن ث یشی ي مژذ   قذست پضؿ

 یاخلاق یي ػشاوجب  آؿفتگ ی لئًقذست ي مؼ ثیه تؼبد 

 .(9)ؿًد یم

خـژژم ي  ی،ع وبکژژبمثژژب ااؼژژب یژژٍايل یاخلاقژژ یآؿژژفتگ

ثژب مًاوژژغ   انکژٍ پشػژتبس   ثژٍ خلژًف صمژژبوی   ،ارژطشاة 

مژشتجط   ؿژًوذ  یمًاجژٍ مژ   یفشد یهي تؼبسربت ث یػبصمبو

دس  یاخلاق یکٍ آؿفتگ دَذ یمًجًد وـبن م ؿًاَذ .اػ 

ٍ   یمبسانمشاقج  آوبن ثش ث یفی پشػتبسان ثش ک  ي اثژش گزاؿژت

 .(10)کىذ یبد میجا یمبساندس ث یػلامت یٍثبوًمـکلات 

ػژلام   ثژش يرژؼی     آؿفتگی اخلاقژی  یشتأثدس ساثطٍ ثب 

كًست گشفتژٍ کژٍ اص    مطبلؼبت محذيدی ،پشػتبسان سيان

يی  .اؿبسٌ کشد Cummings مطبلؼٍ ثٍ تًان یمملٍ ج آن
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 یاخلاقژ  یکٍ اص آؿژفتگ  یپشػتبساو وـبن داد ای مطبلؼٍدس 

مـژکلات ثُذاؿژ  سياوژی    ثشوژذ   یسوج م یکبس محیطدس 

کىىذ ثخؾ محل کژبس   یتلاؽ مي کشدٌ سؽ ثیـتشی سا گضا

(11)ذدَى ییشتغ یمبسػتبنخًد سا دس ث
. 

مبسػژتبن دس  یث طی  دس محژ یژ ػلايٌ ثژش فؼبل  پشػتبسان صن

ه یػژژىگ یَژژب  یلئًمؼژژ یي خژژبوًادگ یؿخلژژ یصوژژذگ

سا ثژٍ   مًاسدی اص ایژه قجیژل   بن يکًدک  ی، تشثیَمؼشداس

دس مؼژشم   یَژب  ه گژشيٌ یتژش  ي اص جملٍ مُم ديؽ داسوذ

َش گًوٍ مـکلات سياوی ثبؿىذ.  یم آؿفتگی اخلاقیخطش 

دس ػژبصمبن ي     خذمبتیفکیتًاوذ  یم یاخلاق یآؿفتگي 

 .ش قشاس دَژذ یسا تح  تأث یچًن پشػتبس یمـبغل خلًكبً

ػژلام    استجژب   ییهتؼثب َذف ابرش  پظيَؾ سي یهاص ا

 اوجب  گشف .دس پشػتبسان صن  یاخلاق یآؿفتگ ثبسيان 

 

 بررسیروش 

ثًد کٍ  یلیتحل -یفیتًك یَب يَؾ ابرش اص وًع طشحپظ

مًسد مطبلؼژٍ   یاوجب  ؿذ. جبمؼٍ آمبس یثٍ سيؽ َمجؼتگ

پشػژژتبسان صن ؿژژبغل دس  یژژٍؿژژبمل کلپژژظيَؾ  یژژهدس ا

وفژش   250ثژٍ تؼژذاد    1393دس ػژب    تجشیژض  َبی یمبسػتبنث

فشمژً    یژق پژظيَؾ اص طش  یژه ثًدوذ ي تؼذاد ومًوژٍ دس ا 

اوتخبة اجم ومًوژٍ اص   یؿذ. ثشاثشآيسد  وفش 180کًکشان 

اػژژتفبدٌ ؿژژذ.  یا طجقژژٍ یاص سيؽ تلژژبدف یمبسػژژتبنَژژش ث

اوتخژبة   یديلتژ  یَژب  یمبسػژتبن ثی مًسد وظژش اص  َب ومًوٍ

َژش سيص ثژب    پظيَـژگشان  ،پژظيَؾ  یاجژشا  یثژشا ؿذوذ. 

ثب ػشپشػتبسان  یي َمبَىگ مًسد وظش یَب ثخؾمشاجؼٍ ثٍ 

 یًٌؿژ ي ػپغ ثٍ  کشدٌ یٍاص پشػتبسان تُ ی، فُشػتَب ثخؾ

ثش اجژم ومًوژٍ اوتخژبة     یپشػتبس مجتى یتؼذاد یکـقشػٍ

 َژب  آن ی ي جلت سرب یَذف کل یحومًدٌ ي پغ اص تًر

 يَؾپژظ  یطؿشا یهثب اػتفبدٌ اص فش  اوتخبة ومًوٍ، ياجذ

 لیژژاوتخژژبة پشػژژتبسان صن ثژژٍ دل. ذدوژژومً یمژژسا اوتخژژبة 

ـژژتش قـژژش صوژژبن دس اشفژژٍ اؼژژبع ي  یث یشیپژژز تیآػژژ

 یمژبٌ تمژبم   2اوجژب  ؿژذ. دس مژذت     یپشػژتبس  عپشاػتش

مبسػتبن یدس ث پظيَـگشانااًس  .ؿذوذ یَب گشدآيس دادٌ

 ٍ تمب  پشػژتبسان اوتخژبة ؿژذٌ ثژٍ ػژؤازت     کبػث ؿذ ث

امژٍ  دس اد .ق پبػخ دَىذیبمل ي دقکَب ثٍ كًست  پشػـىبمٍ

ٍ  ؿژذ  َب خًاػتٍ آصمًدوی اص ٍ  یژ   دس کژ  تژًجیُی  جلؼژ

ٍ  ایه کىىذ. دس ؿشک   پژظيَؾ  اَژذاف  تـژشیح  بثژ  جلؼژ

 ؿژشک   ثشای مشاجؼبن زص  مًافق  ي کٍ اوگیضٌ ؿذ ػؼی

ٍ   یسرب ؼتک اص ثؼذ. ؿًد جلت دس پظيَؾ ثژٍ   آگبَبوژ

جلؼژٍ   یژ   یط پظيَؾ ثب مشتجط ىٍیصم دس َب آن ػؤازت

 دس پژظيَؾ  َمکژبسی  ثژشای  مًافق  فش  .ؿذ دادٌ پبػخ

ٍ   ي ؿژذ  تکمیل مشاجؼبن تًػط ٍ  پظيَـژگشان ثژ َژب   ومًوژ

ثژًد.   خًاَژذ  َب محشمبوٍ پشػـىبمٍ وتبیج کٍ دادوذ طمیىبنا

اسا ثًدن اذاقل دذ اص: ت ثًدويسيد مطبلؼٍ ػجبس یبسَبیمؼ

وذاؿته  ،یکبس ، اذاقل چُبس ػب  ػبثقٍیبسؿىبػک کمذس

ل ي سغجژ   یژ ي م کیپضؿژ  ي سيان کیپضؿژ  یاختلا  جژذ 

 یٍکلرمه ایىکٍ دس پظيَؾ. ثشای ؿشک  ىىذگبن ک  کؿش

یل کىىژژذٌ دس پژژظيَؾ سا صوژژبن تـژژک شک پشػژژتبسان ؿژژ

وجژًد اص ومًوژٍ   فژً    یطياجژذ ؿژشا   یاگش فژشد  ،دادوذ یم

 .ؿذ یم یي یگضیهجب یدیگش ازف ؿذٌ ي فشد

ؿبمل دي ثخژؾ  ه پظيَؾ یدس ااثضاس گشدآيسی اطلاػبت 

ي پشػـژژىبمٍ  کژژًسلیآؿژژفتگی اخلاقژژی پشػـژژىبمٍ  :ثژژًد

 Moral) یاخلاقژژ یپشػـژژىبمٍ آؿژژفتگػژژلام  سيان. 

confusion Corley)  تًػژژژژژطCorley یثژژژژژشا 

 یهتژذي  یاخلاقژ  یاص آؿژفتگ  پشػتبسان تجشثٍ یشیگ اوذاصٌ

ٍ اص پژظيَؾ   دس ایژه  .(9)ؿذٌ اػ  کژٍ  مژزکًس   پشػـژىبم

 ؿژذٌ  ي تؼیژیه سيایژی ي پبیژبیی    تشجمٍ،ویب  ؿبکشیتًػط 

پشػـژىبمٍ   یژبثی اػتجبس یثشاویب  ؿبکشی گشدیذ.اػتفبدٌ  ،ثًد

 ي ثب اكلاح ػژؤازت ي  کشدٌبدٌ اص سيؽ اػتجبس محتًا اػتف

 یهتژذي  یژتم آ 33ثب سا  ییچىذ ػؤا ، پشػـىبمٍ وُب ازف

ػژب    یَژب  فؼبلیژ   پشػـژىبمٍ ثژب   یَژب  یژتم آ کشدٌ اػژ . 

َژب مطبثقژ     یمبسػژتبن ت دس ثبپشػتبسان جُ  اسائٍ خژذم 

اػژ    165تب  33ثیه پشػـىبمٍ  یهدس ا اتومش دامىٍداسد. 

پشػـىبمٍ  یها دس فشدَشچٍ ومشٌ  ،یگزاس اػبع ومشٌ ي ثش

اػژژ .  یـژژتشث یژژضو یي یاخلاقژژ یثژژبزتش ثبؿژژذ، آؿژژفتگ

 یسيؽ َمؼژبو  یب پبیبیی پشػـىبمٍ سا ثب اػتفبدٌ اصو کشیبؿ

. (12)گژضاسؽ کژشدٌ اػژ     83/0 (کشيوجژب   یآلفژب ) یدسيو

ثژژشای اسصیژژبثی ػژژلام  ػمژژًمی پشػژژتبسان اص پشػـژژىبمٍ 

( General Health Questionnaire)ػلام  ػمژًمی  
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اػتفبدٌ ؿذ. ایه  ػبختٍ ؿذٌ اػ  Goldbergتًػط ٍ ک

 اػژبع  ثژش  ػژؤا  کژٍ َژش    (13)اػ  ػؤا  28 یداسا اثضاس

گژزاسی   ومژشٌ  3تژب   0 یبع لیکشت داسای چُبسگضیىژٍ اص مق

مقیژبع  صیشیژبع ي َژش   مقصیش 4ی داسا کژل  اػ . دس ؿذٌ

 -1 :اص اوژذ  ػجژبست  َژب  مقیبعصیشیه اػ . ا ػؤا  7 داسای

 ،  دس خژًاة اختلا ي ارطشاة ػلائم -2 ،یجؼمبو ػلائم

. یافؼژژژشدگ -4 ي یاجتمژژژبػ کژژژبسکشد دس اخژژژتلا  -3

مقیژبع ثژٍ    ثشاػژبع چُژبس   0–84 ی ومژشات اص ثىژذ دػتٍ

 ی  کٍ ثٍ كًست ومشٌرؼ ي خًة، متًػط تشتیت ػبلی،

اص  ي ( متًػژژط43-64( خژژًة، )22-42) ی،( ػژژبل21-0)

ٍ ی  رژؼ  ثژبز  ثٍ 64 ثژبز ي   وژًس . ؿژذٌ اػژ    ثىژذی  طجقژ

ه پشػـژىبمٍ سا دس  یژ ا یظگی  ي يیضان اؼبػیمکبسان مَ

ثذػژ    5/70ي  3/97 یژت ه وقطژٍ ثژشؽ آن ثژٍ تشت   یثُتش

ثژژٍ سيؽ  آن یژژبییپبؿژژیشثیم ي َمکژژبسان ي  (14)آيسدوژژذ

 83/0ي  92/0یی ي دي ویمژژٍ کژژشدن ثژژٍ تشتیژژت   ثبصآصمژژب

 .(15)کشدوذگضاسؽ 

ذٌ ؿژذ؛  یفً  ثٍ سيؽ اػتجبس محتًا ػژىج  یاثضاسَب سيایی

ذ یوفژش اص اػژبت   10ٍ دس دي مشالٍ تًػژط  کت یه تشتیثٍ ا

 تجشیژض  ؿىبػی ي ػلً  تشثیتژی  سيانوظش دس داوـگبٌ كبات

ذ قژشاس  ییژ مًسد مطبلؼٍ ي پغ اص اكژلاابت زص  مژًسد تأ  

آصمًن اػتفبدٌ ؿذ؛ ثبص اص سيؽ  پبیبییه ییتؼ یگشف . ثشا

ٍ کژ  پشػژتبسان وفش اص  10َب تًػط  ه مىظًس پشػـىبمٍیثٍ ا

ٍ  یکمـخلبت  یداسا پژظيَؾ ثًدوژذ    یَژب  ؼبن ثژب ومًوژ

ٍ    10-7ل ي ثٍ فبكلٍ یمکت َژب   سيص ثؼژذ مجژذداً پشػـژىبم

 یت َمجؼژتگ یل ي ػپغ رژش یمکت پشػتبسانتًػط َمبن 

پشػـژىبمٍ   یثژشا  یت َمجؼژتگ یمحبػژجٍ ؿژذ. رژش    َب آن

 76/0 یي پشػـىبمٍ ػلام  ػمژًم  82/0 آؿفتگی اخلاقی

ٍ َژش دي  . ػپغ ومشٌ پشػژتبسان دس  ثٍ دػ  آمذ  پشػـژىبم

 یگشدآيس یَب دادٌ یآمبس یلي تحل یٍتجض یمحبػجٍ ي ثشا

 یَمجؼژتگ  یتي ػژپغ رژش   یفیؿذٌ اثتذا اص آمژبس تًكژ  

ٍ ي ػژپغ کل  یذاػتفبدٌ گشد یًنسگشػ یلي تحل یشػًنپ  یژ

 .یذمحبػجٍ گشد 20خٍ وؼ SPSSافضاس مشاال تًػط وش 

 

 ها یافته

 یژبوگیه م کٍؿشک  داؿتىذ صن پشػتبس  180مطبلؼٍ  یهدس ا

ػژب  ثژًد ي    13/6 یژبس ػب  ثژب اوحژشاف مؼ   26 َب آن یػى

دس  ثًدوژذ.  متأَژل دسكذ  3/63مجشد ي  َب آندسكذ  6/36

ؿژشک  کىىژذگبن    تأَژل يرؼی  ػژه ي   1جذي  ؿمبسٌ 

ي اوحشاف  یبوگیهم 2 ؿمبسٌ دس جذي دسج گشدیذٌ اػ . 

ي  یاخلاقژ  یآؿژفتگ ي ػژلام  سيان  یشَبی اػتبوذاسد متغ

 اػ .دسج ؿذٌ  َب آن یَب مًلفٍ
 

 شرکت کىىذگبن تأَل سه ي : يضعیت1 شمبرٌ جذيل

 مجرد متأهل 

 دسكذ فشاياوی دسكذ فشاياوی ػه

 44/29 53 7/47 86 30تب  20

 5 9 44/9 17 40تب  30

 22/2 4 11/6 11 40ثبزتش اص 

 
ٍ  برمیبوگیه ي اوحراف معی :2شمبرٌ  جذيل سهممت   یَهب  مًلفه

 قیي آشفتگی اخم ريان

 اوحراف معیار میاوگیه متغیر

 52/2 47/6 جؼمبوی یَب وـبوٍ

 35/2 35/7 ارطشاة ي اختلا  دس خًاة

 اختلا  دس کبسکشد اجتمبػی

 افؼشدگی

30/12 29/4 

62/8 17/3 

 ػلام  سيان

 یاخلاق یآؿفتگ

47/34 

64/107 

12/13 

93/21 

 

اص  ػژلام  سيان ثژب   یاخلاقژ  آؿفتگیساثطٍ  یثشسػ یثشا

. (3)جذي  ؿمبسٌ  شػًن اػتفبدٌ ؿذیپ یت َمجؼتگیرش

ثژب  آؿژفتگی اخلاقژی    یهکژٍ ثژ   دَذ یمابكل وـبن  یجوتب

يجژژًد  یمؼىژژبداس یَمجؼژژتگ ساندس پشػژژتب ػژلام  سيان 

 یاخلاقژ  یآؿژفتگ  یکٍ داسا یکٍ پشػتبساو ؛ ثٍ طًسیداسد

  ثشخًسداسوذ یػلام  سيان کمتش یضاناص م ثبؿىذ یم ییثبز
بههب  یاخمقهه یآشههفتگیب َمبسههتگی ضههر :3 شههمبرٌ جههذيل

 سممت ريان یَب مؤلفٍ

 سطح معىاداری ضریب همبستگی متغیر

 001/0 336/0 جؼمبوی یَب وـبوٍ

 001/0 297/0 ارطشاة ي اختلا  دس خًاة

 001/0 342/0 اختلا  دس کبسکشد اجتمبػی

 001/0 433/0 افؼشدگی
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 4ابكل اص تحلیل سگشػیًن کٍ دس جژذي  ؿژمبسٌ    یجوتب

 تًاوژذ  یمژ  آؿفتگی اخلاقیکٍ  دَذ یموـبن  ،وذاسج ؿذٌد

.(= 001/0P) ثیىژی کىژذ  سا پژیؾ ػلام  سيان پشػژتبسان  

 
 سممت ريان یَب مؤلفٍبب  آشفتگی اخمقیرگرسیًن  تحلیل وتبیج: 4 شمبرٌ جذيل

 معىاداری B Beta T متغیر

 001/0 49/4 336/0 065/0 جؼمبوی یَب وـبوٍ

 001/0 92/3 297/0 036/0 خًاة ارطشاة ي اختلا  دس

 001/0 57/4 342/0 150/0 اختلا  دس کبسکشد اجتمبػی

 001/0 04/6 433/0 128/0 افؼشدگی

 

 گیریو نتیجه بحث

 یآؿژژفتگ میژژبن یداسیمؼىژژ َمجؼژژتگی دس ایژژه پژژظيَؾ،

ثژٍ   ؛ثذػژ  آمژذ   صن پشػتبسانثب ػلام  سيان دس  یاخلاق

  سيان ػژژلامتًاوؼژژ  آؿژژفتگی اخلاقژژی  طژژًسی کژژٍ

کژٍ   یپشػژتبساو ثٍ ایژه تشتیژت    .ثیىی کىذسا پیؾپشػتبسان 

 یژضان اص م کىىژذ،  ثیـژتشی سا گژضاسؽ مژی    یاخلاق یآؿفتگ

ٍ  ثشخًسداسوذ. یػلام  سيان کمتش َژب ثژب وتژبیج     ایه یبفتژ

 یهثژ ای وـبن داد  کىذ. يی دس مطبلؼٍ ویب مطبثق  می ؿبکشی

دس  یوفژغ ثُذاؿژ  سياوژ    ي ثؼژذ ػژضت   یاخلاق یآؿفتگ

ی يجژژًد داسیمؼىژژي ساثطژژٍ مبجژژ   پشػژژتبسان ؿژژُش یژژضد

ثشخی اص مطبلؼژبت وـژبن دادوژذ پشػژتبساوی کژٍ      . (12)داسد

متژًالی اص   یَژب  ػژب  تب  کىىذ یمآؿفتگی اخلاقی سا تجشثٍ 

 .(11-16)ثشوذ یمسوج  مشثً  ثٍ ػلام  سيانمـکلات 

 یهسا دس ث یاخلاق یآؿفتگ یًعؿ مطبلؼبت ثشخی اص

 دس مطبلؼٍ مبب  ثٍ ػىًان .(17-18)دَىذ یپشػتبسان وـبن م

آؿفتگی صادٌ ي َمکبسان مـخق ؿذ کٍ میبوگیه ػجبع

 ي (19)ثبؿذمی 7اص  041/5کلی پشػتبسان ؿبغل  اخلاقی

Pauly سا  یاخلاق یاص آؿفتگ یي َمکبسان ػطح متًػط

ي  Corleyمطبلؼٍ  .(20)دس پشػتبسان گضاسؽ کشدوذ

 تًاوذ یمسی پشػتبسان محیط کب دَذویض وـبن می َمکبسان

 .(16)ثیىی ومبیذؿذت آؿفتگی اخلاقی سا پیؾ

قبثلٍ ثب آؿفتگی اخلاقی ساَکبسَبی پشػتبسان ثشای م

 ثشخی تلاؽ دَىذ. گًوبگًوی سا مًسد اػتفبدٌ قشاس می

اسوذ، ثشخی گیشیُبی پضؿکبن اثش ثگزکىىذ تب ثش تلمیممی

گضاسؽ  گیشوذ. تؼذادی اص آوُبثب ػشپشػتبسان تمبع می

کىىذ مؼئًزن سا کىىذ ي ثشخی ویض تلاؽ میخطب تىظیم می

 .(21)مطلغ ػبصوذ

وتیجژٍ تژلاؽ فژشد     یاخلاقژ  یآؿفتگ Harmic ثٍ ػقیذٌ

اخلاقژی اػژ  ي ایژه     یَژب  اسصؽیکپبسچگی  افظثشای 

ي  ؿژًد  یمکٍ فشد مشتکت ػملی  دَذ یمپذیذٌ صمبوی س  

 .(22)وذاسدخًاوی يی َماػتقبدات اخلاقی  ثب آن ػمل

آؿفتگی اخلاقی ثٍ دلیل ایجبد مـکلات ثىبثشایه 

ثبػث کبَؾ ػلام  سياوی پشػتبسان  ؿىبختی سيان

ي ادامٍ آن صا  ؿشایط اػتشع ایجبدثٍ طًسی کٍ ثب ؛ ؿًد می

 ،پشػتبسان مىبثغ مقبيم ي ؿکؼتٍ ؿذن  دس محیط کبس

 (23)ؿًد یم یجبدا یؿغل ی سربکبَؾ  یشوظ ییمذَبیبپ

ااتمب   یـتشَؼتىذ، ث یاخلاق یچبس آؿفتگکٍ د پشػتبساوی

 یاشفٍ پشػتبس یبدادٌ ي  ییشتغ سا داسد کٍ محل کبس خًد

 یخلًكبً ثشا ییجبٍي جبث ییشتغ یها. سا تشک کىىذ

 مجشة کمجًد کبدس یمبسػتبناؼبع ث یَب ثخؾ

سا ثٍ دوجب  داسد؛ کمجًد پشػتبس ثٍ خلًف دس  یپشػتبس

ػبص اػ  ي  َب ثحشان بنیمبسػتدس ث ی يیظٌَب ثخؾ مشاقج 

 .(24)گزاسد ی میاثش جذ یمبساندس اسائٍ خذمبت ثٍ ث

كژشف   یپظيَؾ، ثشسػ یها یَب یکبػت یهتش اص مُم یکی

دس  مژؤثش  یشَبیمتغ یشگشفته ػب یذٌي وبد آؿفتگی اخلاقی

 ی محژذيد  یژل ثٍ دلپشػتبسان صن ي اوتخبة  ػلام  سيان

 یَژب  ظيَؾؿژًد پژ   یمژ  یـژىُبد ثبؿذ. لزا پ می یشیگ ومًوٍ

گژزاس ثژش   یشتبث یگشد یشَبیمًرًع متغ یهَمؼً ثب ا یگشد

ثژیه  سا دس  اخلاقژی  آؿژفتگی ثٍ ػىًان مبب   ػلام  سيان

ثژب  سا آن  یشتژأث مذوظش قشاس دادٌ ي  ثیمبسػتبنکبسکىبن ش ػبی
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مژًسد   ػژلام  سيان ثژش   مژؤثش  یؿژىبخت  ػًامل سيان یشػب

ب ثژش  پظيَؾ ابرژش تىُژ   ،یهقشاس دَىذ. ػلايٌ ثش ا یثشسػ

ؿژذٌ ي   جژب  او تجشیژض ؿژُش   َبی یمبسػتبنثپشػتبسان  یسي

ثب تًجٍ ثٍ  رمىبً. یشدكًست گ یب ثب اات یذثب یجوتب یمتؼم

 ییژذ تأ یثژشا  ،ثژًد  یامـژبَذٌ  ابرش اص وًعمطبلؼٍ ایىکٍ 

 یتژژشثژژٍ مطبلؼژژبت گؼژژتشدٌ یژژبصو یي مؼلژژًل یساثطژژٍ ػلژژ

 ثژژب تًجژٍ ثژژٍ وتژژبیج مطبلؼژژٍ ابرژژش،  .ؿژژًد یمژژااؼژبع  

ثٍ مًقغ آؿفتگی اخلاقی ثٍ ػىًان یژ  مـژکل   تـخیق 

ثژبس آن سا  ای، اثشات صیژبن کبسَبی مقبثلٍػمذٌ ي تًػؼٍ ساٌ

. َمگب  ثب وظشیبت مًجژًد دس ایژه صمیىژٍ    دَذ یمکبَؾ 

اص مذاخلات آمًصؿی دس خلًف کبَؾ  ؿًد یم پیـىُبد

 آؿفتگی اخلاقی اػتفبدٌ ؿًد.

 

 تشکرتقدیر و 

 پشػژتبسان  یاص تمبمثیىىذ    میثش خًد زصمقبلٍ  یؼىذگبنوً

مؼژئًلیه ي  ي کٍ دس ایه پظيَؾ ؿشک  داؿژتىذ   یمحتشم

 اوجژب   کٍ مب سا دس تجشیضؿُش َبی  اداسی ثیمبسػتبنپشػىل 

ثژٍ  تـژکش  تقژذیش ي   ،سػبوذوذ ییبس یمبوٍپظيَؾ كم یها

 .ػمل آيسوذ
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Abstract 
Background & Aim: Moral distress could lead to psychological problems. The aim of this study was to 

determining the relationship between moral distress and mental health in female nurses. 

Material & Methods: It was a descriptive cross- sectional study. The study population consisted of all female 

nurses working in hospitals of Tabriz city in 2014. A total of 180 nurses were recruited by stratified random 

sampling using Cochran formula. Data was collected by Moral distress Corley and the (GHQ) General Health 

Questionnaire and analyzed by Pearson correlation and regression analysis using SPSS-PC (v.20). 

Results: There was significant direct relationships between moral distress and GHQ subscales of, somatic 

symptoms, anxiety and sleep disorders, social dysfunction and depression (P =0.001). The results of Regression 

analysis showed that moral distress could predict nurses’ mental health. 

Conclusion: Given that female nurses' mental health is predictable by their moral distress, it seems that the 

results of this study could have important implications regarding the preventive interventions for nurses. 
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